
 

 

 

APPEL DE CANDIDATURES 

Coordonnateur(trice) de la médiation 

Horaire de travail : 35 heures/semaine, du mercredi au dimanche de 8 h 30 à 16 h 30 

Durée : 15 mai 2023 au 25 août 2023 (15 semaines) 

Salaire : 19 $/heure  

Lieu de travail : Musée régional de l’Outaouais (Gatineau, lieu à déterminer) 

Date limite pour le dépôt des candidatures : 28 avril 2023  

 

 
DESCRIPTION DU POSTE  
Le musée régional de l’Outaouais (MRO) est un organisme à but non lucratif fondé en 2021 dont la mission 
vise à conserver, exposer, étudier et mettre en valeur l’histoire et le patrimoine de l’Outaouais. Le Musée 
voudra être un lieu de rencontre entre les habitants de la région et l’histoire de celle-ci. Il contribuera au 
sentiment d’appartenance et constituera une vitrine exceptionnelle sur l’Outaouais pour ceux et celles 
provenant d’ailleurs. Le musée mettra en valeur la diversité qui caractérise l’Outaouais. 
 
Le Musée souhaite embaucher un coordonnateur ou une coordonnatrice de la médiation en patrimoine 
afin d’offrir des services d’interprétation dans une maison patrimoniale. Le ou la titulaire du poste est 
responsable de planifier, développer, organiser, coordonner et évaluer la médiation culturelle du Musée. Il 
ou elle effectue la recherche, prépare et coordonne les activités de médiation en patrimoine. 
 
Le coordonnateur ou la coordonnatrice de la médiation culturelle agit comme la courroie de transmission 
des contenus patrimoniaux à nos visiteurs. Il ou elle assure aussi l’intégrité du lieu, la surveillance des lieux. 
Cette personne développe ses connaissances et bonifie les contenus communiqués à partir de ses échanges 
avec les visiteurs par des recherches pertinentes. 
 
L’administration du musée régional de l’Outaouais est actuellement orchestrée au siège social du Réseau 
du patrimoine de Gatineau et de l’Outaouais (RPGO). 
 
La personne postulant à ce poste doit être admissible au programme de Jeunesse Canada au travail 
https://www.canada.ca/fr/patrimoine-canadien/services/financement/jeunesse-canada-
travail/etudiants-diplomes/carriere-vouee-patrimoine-diplomes.html 
 
DESCRIPTION DES TÂCHES  
Sous la supervision du directeur général du Réseau du patrimoine de Gatineau et de l’Outaouais (RPGO), et 
en collaboration avec celui-ci :  
 
▪ Coordonner et évaluer les activités de médiation du domaine. 
▪ Préparer une visite extérieure et intérieure de la maison — recherche de contenu, visuels, scénarisation 
de la visite portant sur l’histoire de la Maison patrimoniale et celles de ses propriétaires et de l’histoire du 
canton de Hull et de la région de l’Outaouais. Une attention particulière sera également portée à la présence 
autochtone. 
▪ Accueillir des visiteurs à la maison patrimoniale — multipublics, familles, etc. 
• Offrir des visites commentées pour divers publics (enfants, étudiants, familles, adultes) — et améliorer 
en continu ses connaissances en histoire et patrimoine de Hull et de l’Outaouais. 

https://www.canada.ca/fr/patrimoine-canadien/services/financement/jeunesse-canada-travail/etudiants-diplomes/carriere-vouee-patrimoine-diplomes.html
https://www.canada.ca/fr/patrimoine-canadien/services/financement/jeunesse-canada-travail/etudiants-diplomes/carriere-vouee-patrimoine-diplomes.html


• Participer à la préparation et à la mise en œuvre des journées spéciales (événements ponctuels). 
• Maintenir la Maison accueillante.  
• Toute autre tâche connexe demandée par le chargé de projet du MRO ou du directeur général du RPGO. 
 
PROFIL RECHERCHÉ 
La personne sélectionnée fera de la recherche historique et patrimoniale selon les intérêts et demandes 
des visiteurs ; et bonifiera les contenus d’animation. Elle respecte les horaires et le cadre organisationnel, 
est à l’aise avec le public et a à cœur la qualité du service. Elle a de la curiosité intellectuelle, du dynamisme, 
de l’entregent, aime le travail d’équipe et être proactif. Cette personne suscite l’intérêt du lieu par une 
action participative. 
 
FORMATION ET EXPÉRIENCES REQUISES  
• Des études universitaires de premier ou de deuxième cycle dans le domaine de la muséologie, en histoire 
et en patrimoine, des communications, du tourisme. 
• Une expérience de travail dans le domaine de la médiation, de la muséologie, de la communication et une 
connaissance du milieu du patrimoine, du tourisme ou des musées de l’Outaouais constituent des atouts. 
• Le candidat devrait également maîtriser les logiciels couramment utilisés en milieu de travail (Word, Excel, 
Outlook, PowerPoint), les réseaux sociaux (Facebook) et être habileté à effectuer des recherches sur 
Internet.  
 
COMPÉTENCES RECHERCHÉES  
• Excellentes habiletés en communication orale et écrite en français.  
• Capacité de recherche, de vulgarisation et sens de l’organisation.  
• Aptitudes pour le travail d’équipe.  
• Autonomie, fiabilité, ponctualité.  
• Dynamisme, créativité et sens de l’initiative. 
• Capacité à réfléchir, analyser et à résoudre des problèmes.  
 
Langues parlées et écrites :  
• Excellente maîtrise du français.  
• Maîtrise de l’anglais ou autres langues (incluant les langues autochtones) un atout.  
 
SOUMETTRE SA CANDIDATURE 
Faire parvenir une lettre de motivation explicitant les intérêts et les compétences utiles au poste, ainsi que 
la disponibilité pour la période visée. Joindre un curriculum vitae comprenant la formation, les expériences 
de travail et les implications sociocommunautaires et bénévoles le cas échéant.  
 
INFORMATIONS ET POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE 
Dans le but de favoriser la participation des groupes d’équité en matière d’emploi, nous encourageons les 
personnes handicapées, les minorités visibles, toute personne récemment arrivée au Canada, ainsi que les 
autochtones à nous faire parvenir leur candidature.  
 
Condition d’admission au poste : le candidat doit se qualifier au programme Jeunesse Canada au travail. Le 
projet de musée régional de l’Outaouais est appuyé par le Réseau du patrimoine de Gatineau et de 
l’Outaouais et soutenu par la Ville de Gatineau. 
 
Faites parvenir votre candidature ou vos demandes de renseignements à Antoine Bonneau, chargé de 

projet au Musée régional de l’Outaouais, museo@reseaupatrimoine.ca  

Date limite : 28 avril 2023 à minuit. 
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